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Memoria Prácticas en Empresas
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1 Presentación de la empresa

1.1 Presentación general de la empresa.

2 Sector industrial de la empresa

2.1 Descripción del sector industrial de la empresa. 

2.2 Relación con otros sectores. 

2.3 Importancia económica del sector.

3 Actividad que realiza la empresa dentro del sector

3.1 Actividad concreta que realiza la empresa dentro del sector en el que opera.

3.2 Posición dentro del mercado respecto la competencia.

4 Estructura de la empresa y descripción del puesto de trabajo

4.1 Estructura de la empresa y descripción del puesto de trabajo en el que se ha realizado las prácticas.

5 Actividad realizada por el alumno en las prácticas

5.1 Calendario del período de prácticas y lugar de realización. 

5.2 Total de horas trabajadas. 

5.3 Ficha para cada dos semanas de prácticas. En cada una de estas fichas debe presentarse una descripción clara y concisa de las tareas y funciones encomendadas con su correspondiente tiempo invertido. 

5.4 Medios y herramientas de trabajo puestos por la empresa a disposición del alumno.

6 Lecciones aprendidas

6.1 Evaluación de la atención que recibió por parte de la empresa. 

6.2 Valoración de la utilidad que su colaboración ha reportado a la compañía. 

6.3 Beneficios formativos obtenidos con las prácticas. 

6.4 Dificultades halladas en el desarrollo de sus actividades y medidas aplicadas para superarlas.

6.5 De las siguientes competencias, ¿Cuáles has desarrollado en las prácticas?

· T1: Asumir su responsabilidad ética y profesional.

· T2: Comunicarse por escrito y oralmente, de forma efectiva, en catalán y/o castellano, y en inglés en comunicaciones internas y externas a la empresa.

· T3: Reconocer la necesidad y tener la capacidad de aprender a lo largo de toda la vida.

· T4: Buscar información.

· T5: Gestionar el tiempo y organizarse el trabajo.

· T6: Desarrollarse en un entorno global y de cambio permanente.

· T7: Razonar críticamente.

6.6 Idoneidad y correspondencia de las prácticas efectuadas con el perfil de la propia carrera. Asignaturas más relacionadas con los trabajos desempeñados.

6.7 Nivel de preparación del alumno para las tareas encomendadas.

6.8 Valoración final de la experiencia (aspectos positivos y aspectos negativos). Comparación de los resultados obtenidos con las expectativas de formación que abrigaba el estudiante antes de iniciar las prácticas.

6.9 Posibles sugerencias para mejorar el periodo de prácticas en la empresa de referencia.

El documento deberá tener una extensión mínima de 20 páginas y máxima de 30, con letra de 11 puntos y separación de un espacio y medio entre lineas. 5 copias de este documento, 3 encuadernadas y 2 sin encuadernar, deben ser entregadas al director del máster. El plazo máximo es el 1 de julio.
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